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A hazirend hatalya

A Hazirend a kihirdetés napjan, 2023.szeptember-jén 1ép hatdlyba, kiterjed az intézmény
valamennyi kisgyermekére ¢és sziileikre, gondviseldikre, tovabba az intézmény valamennyi
dolgozojara.

Kedves Sziilok!

E belsd szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabélyi eldirasokat, az Ondk jogait és
kotelességeit, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik,
hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig és a gyermekek,
valamint az eredményes egyiittmikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara!

Hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az intézményben torténd jogszerii belépéstdl az
elhagyasig terjedd idore, illetve a sziilokkel torténd megéllapodas szerint a nevelési 1idon tul,
vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényes.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat, egyiittmiikodésiiket!

Nevelési alapelveink kozott meghatdroz6 a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Intézményiinkben a nevelémunka a mindenkor hatalyos Koznevelési torvény, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja, az intézményi Pedagogiai Program, az SZMSZ szerint
folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szdmara elérhetdek.

A mikodésiinket szabalyozé dokumentumokban foglaltak megvalositasdhoz az 6voda és a
csaladok sokoldalu, bizalomra €piild egylittmiikodése sziikséges.

A hazirend feladata

A hazirend legfontosabb feladata azoknak a szabdlyoknak a meghatarozasa, melyek
biztositjak az intézmény:

- torvényes mikodését a kozosen elfogadott szabalyok, norméak megtartasaval,
- kO0z0sségi €letének szervezését,

- Pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok megvalositasat,

- a neveld munkajanak maradéktalan ellatdsat.

Szabalyozzak az o6vodat hasznalok, de foként a gyermekek egymassal vald kapcsolatat,
kialakitjadk azokat a belsd rendszabalyokat, melyek megtartasaval biztositjadk az egyéni és
kollektiv jogok érvényesiilését (de nem az intézmény munkdjanak rovasara).



ALTALANOS TUDNIVALOK

A hazirend jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

1997. évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év a mindenkori miniszteri rendeletnek megfelelden, szeptember
I-t6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tart;

Az 6vodai nevelési év szervezése az éves 0vodai munkaterv alapjan torténik.

Az év 5 nevelés nélkiili munkanapjarol a sziiloket, legalabb hét nappal a zarva tartast
megelézden tajékoztatjuk. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon — a sziild igény
esetén — az dvoda tligyeleti rendszerben ellatja a gyermekek feliigyeletét.

Az intézmény egész €vben nyitva tart, kivéve a téli zaras idejét. Decemberben az
ovoda utolso nyitvatartasi napja december 15.

Az els6 nyitvatartasi nap januar 1-je utani masodik munkanap, altalaban januar 3.
Munkasziineti napokon az 6voda zérva tart,

Ovodankban nyri leallas nincs.

Az 6voda nyitva tartasa

Intézményiink hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mikodik.
Eltéro lehet az 6vodai munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben,

ha linnepek miatt az altalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen
alakul.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 7:30-17:00 oraig I€pcsdzetes munka kezdéssel,
illetve befejezéssel napi 9:30 ora.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt 6vodapedagdgus foglalkozik.
A szervezett tanulasi iddszak: szeptember1-t6] majus 31-ig tart
Nyari id6szak: janius1-t6l augusztus 31-ig tart.

Az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlesztd foglalkozasokat elsdsorban déleldtt
8 oratol — 12 oraig szervezik, de a gyermekek egyéni fejlesztése athatja az egész napos
neveldmunkat.

Heti pihenénapon és munkasziineti napon az 6voda zarva tart.

Az ovodat reggel a munkarend szerint 6 orara érkezd dajka nyitja, és délutan a
munkarend szerinti dajka zarja 17 6rakor



Az 6vodai élet rendje:

Az intézmény Alapité Okiratdban meghatarozott kotelezden ellatandd feladatokat az
6voda Pedagogiai Programja alapjan valositjuk meg.

Az O6vodai csoporton belill a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak
megfelelden a nevelés-oktatas differencialtan zajlik.

A gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kovetjiikk €s irdsban rogzitjik. A
gyermekek fejlodésérdl a sziilot tajékoztatjuk.

Az 6vodai csoport napirendjét a megallapodast kotott sziilok megismerték,
alairasukkal azt mindenben elfogadték.

A napirendben foglaltakat a sziilok kotelesek szem el6tt tartani, a gyermekek
napkozben elfoglaltsagat az intézményben nem zavarhatjak.

Az 6vodai csoport napirendje szerint meghatarozott idopontban ¢és idOtartamban a
gyermekek a szabadban, friss levegon kell, hogy tartdzkodjanak.

A levegbzés idOtartamat az 6vond hatarozza meg a mindenkori iddjarasnak
megfelelden.

Az érkezés és tavozas rendje

Reggel 7.30 6ratol 8.00 oraig gyiilekeznek a gyermekek a gytijtécsoportban.

7.30 oratol 17 oraig a pedagogiai program alapjan, az éves munkatervnek megfelelden,
a heti €és a napi rendben betervezett 6vodai ¢élet folyik, ebben az idészakban kertil sor a
gyermekek egyéni fejlesztésére, az iskolai életre valo felkészitésre.

Az 6vodaba érkezés reggel 7.30 és 8.30 ora kozott torténik, hogy a gyermekek tovabbi
napirendjét ne zavarjak meg.

Ha sziikséges, ebéd utan 12,15 o6ratol -12.30 oraig lehet elvinni a gyermeket az
intézménybol.

Délutan a hazavitel ideje: 15,30 6ratol — 17 oraig.

Csak az ¢épililetbe bekisért és az oOvodapedagogusnak atadott gyermekért tudunk
felelosséget vallalni;

Délutan, a gyermek atvétele utan mar a sziilo felel a gyermek biztonsagaért!

A gyermek atvétele, és az Oltozés utan kérjiik a parkolot mielobb elhagyni, hogy
masok is haszndlni tudjak!

Kérjiik, intézményiinket a nyitvatartds végéig sziveskedjenek elhagyni, hogy annak
zarasardl gondoskodhassunk.

Amennyiben a csaldd nem tud a gyermek hazavitelérél 17:00 6rdig gondoskodni,
kérjiik, azt idoben telefonon jelezze.

Amennyiben a gyermek sziiloi értesités nélkiil az 6voda zdrasa utan is az 6vodaban
marad, Ovodapedagogusa telefonon értesiti a sziilét. Ha a sziild nem érhetd el
telefonon a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségével kell otthondba
eljuttatni a gyermeket.

A gyermeket sziild vagy megbizottja viheti el az 6vodabdl. A megbizott felndtt nevét
irasban jelezze a sziilld6 az ovodapedagdgusnak! E nélkiil a gyermeket nem all
modunkban masnak kiadni;

Valas esetén a sziilld koteles értesiteni az 6vodat a birdi hatdrozat a gyermek
elhelyezésére vonatkozo rendelkezésérél. A sziilok kozotti megallapodasrol (az



esetleges félreértések elkeriilése miatt) a sziilének irasban kell nyilatkoznia arrol, hogy
mikor és melyik sziil6, vagy megbizottja viheti el a gyermeket az 6vodabol.

* A gyermekek az Ovoda teriiletér6l az Ovodai nevelés idejében csak sziiloi
beleegyezéssel mehetnek ki.

A gyermekeink biztonsaga érdekében hozott intézkedések
* Az 6voda bejarati ajtajat folyamatosan zarva tartjuk, beléptetd rendszerrel lehet az
¢épiiletbe bejutni.

* Kérjiik, hogy a napi élet zavartalansaga érdekében a gyermek 6vodapedagogusat ne
hivjak telefonhoz az 6voda az irodai telefonszamon érhetd el siirgds esetben.

* A nevelok sajat mobil telefonjaikat az 6voddban nem hasznalhatjak, ezen torténd
megkeresésiiket a munkaidd utan is kérjiik melldzzék!

* A sziil6k az 6vodapedagogust a csoportszobabol csak akkor hivhatjak ki beszélgetésre,
ha valtotarsa, illetve a dajka bent tartozkodik. Ellenkezd esetben, délelott €és a
foglalkozasok kdzben nem hivhatjak ki, mivel ¢ a teljes csoport biztonsagéaért felel.
Eldre megbeszElt idopontban fogaddora egész évben kérhetd.

Az 6ltozkddés szabalyai

* Az o6voda napirendje szerint a gyermekek mindennap a szabadban, friss levegén
tartozkodnak az évszaktdl és az iddjarastol fliggden. Fontos, hogy a sziilok az
egészség megodvasa erdekében gyermekeiket az iddjarasnak megfelelden 6ltoztessék,
¢s ennek figyelembe vételével hozzanak valtoéruhat;

* Viltocip6d hasznalata kotelezo, errdl a sziiloknek kell gondoskodni.

e Agynemiicsere, 2 hetente torténik, to6rolkoz6 sziikség szerint, illetve minden héten,
pénteki napon.

* Tornafelszerelés az 6vodai nevelés kezdd napjatol szintén kotelezé. Mindezekrol a
sziiloknek kell gondoskodni;

* Gyermekeik valtoruhait és ruhdit lassak el jol lathato sajat ovodai jellel a konnyebb
felismerhetdség céljabol;

* A gyermekek ruhdzata legyen egyszerli, kényelmes, a mozgast nem akadalyozo.

Keriiljék a papucs, a mamusz, hasznalatat, mivel ezek balesetveszélyesek, €s tartds
viselésiik karositja a labboltozat fejlddését!

* A gyermekeknek az iinnepélyekre {inneplé ruhdt kell felvenni. Unnepld ruha: fehér
felso, sotétkék, vagy fekete alj

Az 6voda napirendje

Idétartam Tevékenység
7:30-8.00 Gyermekek fogadasa, 6sszevont csoportban
8.30-10:30 Jaték a csoportszobaban

e Reggeli

e Testapolasi teenddk

e Személyes percek



e Szabad jaték
e Tizdrai (gyiimdlcs)

e Jatékba integralt egyéni és mikro csoportos
tevékenységek

e Vers, mese, dramatikus jaték

e Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka,

e Enek-zenei készségfejlesztés

o Részképességek fejlesztése egyéni formaban
e Zenés, mozgasos percek

e A  kornyezetben  szerzett = élmények
tapasztalatok rendszerezése

10:30-11:30 Jaték a szabadban
e Mikro csoportos, tapasztalatszerzések, sétak
11:30-14:30 Ebéd
Testapolasi teendok
Pihenés mesével
14:30-15:15 Testapolasi tevékenységek
Uzsonna
15:15-17:00 Jaték a csoportszobaban, j6 id6 esetén, az udvaron
e Szabadon valaszthat6 tevékenysége
Heti tervezés
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTO | PENTEK
K
Délelotti | Vers, mese, Vers, mese, Vers, mese, Vers, mese, Vers, mese,
jatékba | dramatikus dramatikus dramatikus dramatikus dramatikus
integralt | jaték jaték jaték jaték jaték
tanulias | Enek-zene Rajzolas, Enek-zene Enek-zene Mozgas,
festés, .
s Mozgasos
mintazas
Mind . jatékok
e | i
. Mindennapos Mindennapos | Mindennap
Mindennapos . .
\ testnevelés testnevelés 0s
testnevelés ;
testnevelés
Udvari Mozgas, A kiilsé vilag | A kiils6 vilag | A kiilsé vilag | Mozgas,
jatékba Mozgasos tevel‘<eny i tevel‘<eny , tevekeny , Mozgasos
megismerése | megismerése megismerése
integralt jatékok jatékok




tanulas
Délutani | Szabadon Szabadon Szabadon Zenés- Zenés-
sz valaszthato valaszthatd valaszthatd Mmozgasos MoZzgasos
jatékba
integralt tevékenységi | tevékenységi | tevékenységi percek percek

. korok korok korok
tanulas

Az intézmény fogadoora rendje
* Az éves munkatervben meghatirozott napokon a sziildket a sziildi értekezleten

AZ OVODA MUKODESI RENDJE

tajékoztatjuk, de a szilok személyesen is kérhetik fogadddra megtartasat eldre
egyeztetett iddpontban.

Az intézmény |étesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi

rendje
Az 6voda helyiségeit az 6voda nyitva tartasa alatt lehet hasznalni.

Az ovoda helyiségeit csak rendeltetésnek megfelelden, arra a célra lehet hasznalni,
amelyre a helyiséget kialakitottak.

Az intézmény sajat bevételeinek novelés érdekében - ha az nem sérti az alapfeladatok
ellatasat - szabad helyiségeit, berendezéseit nevelési idon tul, eseti szerzodéskotéssel
bérbe adhatja.

A helyiség eltéré rendeltetés céljara torténd haszndlatahoz a fenntartd eldzetes
engedélye sziikséges.

Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni

Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az oOvodaban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstol szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie;

Az ovodapedagogusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek
elkiilonitésérdl, 1azanak csillapitdsarol, ha sziikséges orvosi ellatasarol;

Labadozo, gyodgyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat, teljes gyogyulasig nem
latogathatja és csak orvosi igazolassal fogadhat6 a gyermek az 6vodaba;

Fertdz6 gyermekbetegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni kell. A tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a
fertotlenitésre;

Az o6voda melegitdkonyhdjan csak egészségiligyi konyvvel rendelkezd dolgozok
tartozkodhatnak; sziilok, gyermekek nem.

A csoportszobaba a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartdzkodhatnak (nyilt
napok, iinnepélyek, sziildi értekezlet); cserecipd viselése ez esetben kotelezo.

Az 6voda egész teriiletén dohdnyozni, ragozni Tilos!



* Az intézményen beliil szeszesital fogyasztasa tilos!

* Az oOvoda helyiségeit, mas nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében, a fenntartd engedélyével lehet.

Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban
az 6vodaval

* A gyermekeket kiséré sziilok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem all6 A
fenntartoi, szakértdi, szaktandcsadéi és egyéb hivatalos latogatas- orvos, védonod,
iskolaigazgatd- az igazgatdoval torténd egyeztetés szerint torténik.

* Azok a személyek, akik iizleti tevékenységiikkel, vagy barmilyen mas eseti ligyiikkel
kapcsolatosan kivannak az 6vodaba belépni, benntartdzkodni, az igazgatotdl kérnek
engedélyt.

* A bejarati eldszoba, a vezetdi iroda all nyitva a kiilsé személyek szamara.

* Kiilonleges védelemben azok a helységek részesiilnek amelyekben a gyermekek
nevelése folyik, /a hazirend régziti ezen helységeket./ Az ilyen helységekbe torténd
belépés kiilsé személyek szamara minden esetben csak kotott, ellendrzott formaban
valdsulhat meg.

A melegitdkonyhidba a dolgozdkon és a személyzeten kiviil — kivéve ellendrzést végzd
személy - belépni tilos!
A sziil6k altal nem hasznalhaté teriiletek egységesen

* Konyhai el6készitd, mosdok, gyerek WC, és az ¢épiilet 6vodapedagdégusok altal
hasznalt teriiletek.

* A csoportszobdkba csak a csoportvezetd 6vond engedélyével, illetve rendezvényeken
Iéphetnek be a gyermekek nevelésének, oktatasdnak zavartalan biztositasa érdekében.
A sziilok az ANTSZ eléirasoknak megfeleléen hasznalhatjak az 6voda helyiségeit.

Az 6vodaba valo felvétel, atvétel, értékelés

* Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel.

* Az 6vodaba a gyermekek felvétele, atvétele jelentkezés alapjan torténik.

* A koételez6é 6vodai beiratasok idejét €s modjat a fenntartd hatdrozza meg, a beiratkozas
elsd hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal.

* A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.

* Az Ujonnan jelentkezd gyermekek fogaddsa folyamatos, amennyiben van iires 6vodai
férdhely.

* A beiratkozas helyszine az 6vodaban van.
* A gyermekek 6vodai felvételérdl, atvételérdl az igazgatd dont.

* Ha a gyermek harmadik életévét augusztus 31-ig betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason kell, hogy részt vegyen.

* Az dvodai felvétel tényét, idopontjat a felvételi naploban fel kell tiintetni.



* A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik.

* A felvett gyermekkel szemben kotelezettsége a sziilének, hogy rendszeresen jarassa
ovodaba.

* Amennyiben 4atjelentkezéssel keriil az ¢6vodaba a gyermek, a sziild az el6zd
intézménybdl tavozasrol szold hivatalos értesitést hoz. Az oOvodai felvétel tényét,
idopontjat a felvételi naploban fel kell tiintetni.

Mentesités kérése az 6vodaba jaras aldl

* A sziilo aprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan , a jarasi hivatal - annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti -
felmentheti az oOvodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

+ Kiilonds méltanylast érdemlé esetben, — ha a sziild6 a gyermek negyedik életévének
betoltését megelézden mar kérelmezte, ugy Gjabb — kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti a Jarasi Hivatal
felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozdson vald részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

+ Tartés gydgykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja
utan is benyujthato.

* A kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziiléje a nevelési
év kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek
részt vehessen az 6vodai foglalkozasokon.

A napi négy oraban oOvodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozés idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt.

A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek
szlil6je, ha gyermeke az 6vodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elozetesen koteles
értesiteni az igazgatot.

Az 6vodaba torténo beiratkozasakor a sziillonek be kell mutatni:

* személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat,
* aszild személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat ,
» a lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.

Az 6vodai beiratkozaskor, minden nevelési év megkezdésekor, valamint egyedi esetekben a
sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni arr6l, hogy ki viheti haza a gyermeket.

Elvalt, kiilonélo, élettarsi kapcsolat esetén birdsagi végzés arrol, hogy a sziilok feliigyeleti
jogat kinek biztositotta a birosag.

- Az 6voda feliigyeleti kotelezettsége a belépéstdl addig terjed, mig a gyermeket atveszi, aki
haza viszi, illetve az 6voda altal szervezett, 6vodan kiviili programok id6tartamara all
fenn.

Csoportok szervezési elvei



* Az 6vodéban felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az igazgatd dont a sziilok
¢s az Ovodapedagodgusok véleményének, valamint az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenloség eldomozditdsardl szold 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban
meghatarozott feltételek figyelembevételével.

* A gyermekcsoportok kialakitdsanal a gyermekek életkorat vessziik elsdsorban
figyelembe.

 Ovodéankban heterogén csoportok is mitkodnek, igy a tobbi korosztalyt a felszabadult,
szabad féréhely alapjan helyezziik el.

Az 6vodai elhelyezés megsz(inése

Megszlinik a gyermek 6vodai elhelyezése, ha:
* A sziil6 masik 6vodaba iratja, mas dvoda atvette a gyermeket,
* A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési €v utols6 napjan, azaz augusztus 3 1-¢én,

* Megszlinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a nem 6vodakdteles gyermek 10 nap
igazolatlanul tobbet van tavol az dvodai foglalkozasokrol - feltéve, hogy az 6voda a
szilot legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

* ha a jarasi hivatal a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodaba torténd
beiratkozas aloli mentesitésre,

* Ha az igazgat6 fizetési hatralék megléte miatt megsziintette az 6vodai jogviszonyt, a
megszlintetés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan. Nem
alkalmazhatd, ha a gyermeket a gydmhatosag intézkedésére vették fel, illetve ha
augusztus 31-ig a gyermek harmadik ¢életévét betoltotte €s nem kapott mentesitést az
ovodaba jaras alol.

Az ovodai elhelyezés megsziinésekor a nevelési évre vallalt fizetési kotelezettség nem
szlinik meg, sziilé koteles a nevelési év (aug 31-ig) fizetési kotelezettségét teljesiteni.

A tankotelezettség megallapitasa

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésObb az azt kdvetd nevelési évben tankdtelessé valik.

A tankotelezettség megkezdésének a feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki ,szocidlis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba Iépéshez sziikséges szintet.

* Az a gyermek, akinek a sziild kérése alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, hogy
tovabbi egy nevelési évben Ovodaban részesiilhet ellatdsban, ezt kdvetden valik
tankotelessé.

A beiskolazas ovodai eljarasrendje
A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programja tartalmazza.

A tankoteles koru gyermekek sziildjével elbeszélgetiink a gyermek iskolara valo
felkésziiltségrol.

Egészségligyi testi, lelki, szocidlis, s értelmi fejlettséget a gyermekkel foglalkozd 6vondk és
egyéb , a gyermekkel foglalkoz6 szakemberek allapitjak meg.



A sziil6 kérelmére az OH dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben vehet részt.

Sziildi kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a
gyamhato6sag is kezdeményezheti.

A sziilé, a gyamhatosag a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18-
aig nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez.

A sziilo kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamaszt6 oOvodai dokumentumokat is. Ha az eljardsban szakértét kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.

Ha a szakértéi bizottsag a sziildi kérelem benytjtasara nyitva allé hataridé elott a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
szilo1 kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ekkor a szakértdi bizottsadgtol kapott
szakértdi véleményt a sziild koteles atadni az 6voda vezetOjének,aki az adatokat
rogziti.

Ha a gyermek az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek
hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Az eljaras menete:

A sziilé vagy gyam a kérelmét kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz nytjthatja be minden
nevelési év januar 1-jétdl januar 15-ig.

Azt a kérelmet, amelyen a postai bélyegzon a feladds datumaként januar 15. szerepel,
az Oktatasi Hivatal még elbirdlja, am az azt kovetden postara adott kérelmeket nem
fogadja be, az eljaras szerint ,,visszautasitja".

A sziil6 vagy gyam a kérelmet az Oktatasi Hivatal altal a honlapjan elérhetové tett
informatikai tamogat6 rendszer segitségével kitoltott, majd ezt kovetden kinyomtatott
vonalkddos adatlapon, papiralapon nytjthatja be.

A kérelmeket postai uton az Oktatasi Hivatal Budapest 1982 lehet benyujtani.

A kérelmet kizarolag a sziild vagy a gyam nyujthatja be.

A kérelemnek tartalmaznia kell a kérelmez6 nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult
a kérelem benyujtasara, mivel a sziiloi feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy —
kozos sziiloi feliigyelet esetén — a masik sziild kifejezett hozzajarulasaval jar el.

A kérelem benyujtdsdhoz az Oktatdsi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu)
elérhetd kérelemiirlapot kell hasznalni.

A kérelemiirlap kitoltéséhez az alabbi adatok megadasa feltétleniil sziikséges:

a kérelmezd (sziild, gyam) adatai: név, sziiletési adatok, kapcsolattartasi adatok (postai
cim, e-mail cim, telefonszam)
a gyermek személyes adatai: név, sziiletési hely €s id6, oktatdsi azonosité szama,

(6vodatol tud a sziild vagy gyam megkérdezni) a lakcim

a gyermek Ovoddja adatai, mellyel jogviszonyban all: OM azonosité szdma, neve,
cime — (6vodatol tud a sziild vagy gyam megkérdezni)


https://www.oktatas.hu/

* a gyermeknek milyen egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a fejlodése,
iskolai életre felkésziilése szempontjabol miért lenne elényds tovabbi egy évig az
6vodaban maradasa

* kérelmezd sziilo nyilatkozatat arra nézve, hogy O jogosult a kérelem benyujtasara,
mivel a sziil6i feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy — kozos sziildi feliigyelet
esetén — a masik sziil6 kifejezett hozzajarulasaval jar el.

A kérelemben foglaltakat alatamasztdé dokumentumot (szakorvosi vélemény, pedagdgiai
szakszolgalat szakértOi bizottsaganak szakvéleménye, fejlodést nyomon koveté nyomtatvany
stb.) csatolja kérelméhez.

A foglalkozasrdl valé tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok

Az 6vodabol a gyermek betegsége esetén - egyéb esetben, ha a sziild azt eldzetesen irasban
kérte - tavol maradhat.

* A hidnyzasokat a mulasztasi naploba be kell vezetni.

* Betegség miatti hidnyzéast a sziilonek orvosi igazoldssal igazolnia kell. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos vagy — ha
az orvosi igazolas a betegség befejezését megelézden keriilt kidllitasra — varhato
id6tartamat is. Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyantija
miatt orvosi vizsgalaton vesz részt, a sziild kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a
gyermek nem beteg €s a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

* Ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni a sziildnek ezt igazolnia kell.

Igazoltnak tekinthetd a hidnyzas:

* ha a szilé6 a tavolmaradast irdsban elére bejelentette a csoportban dolgozé
ovodapedagdgusoknal,

* betegség esetén az orvos altal a hianyzasrol kiallitott igazolast harom napon beliil
leadja az 6vodapedagdgusnak,

* hatosagi intézkedés esetén a hivatalos dokumentummal igazolja a gyermeke
hianyzasanak okat,

* a gyermek ideiglenes Ovodai elhelyezésének idOtartamat az ideiglenes elhelyezés
szerinti 6voda altal kiadott igazolassal igazolja.

Ha a tdvolmaradést nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

* Az 6voda koteles a sziilot értesiteni, ha az igazolatlan mulasztas a tiz orat eléri. Az
értesitésben fel kell hivni a szild figyelmét az igazolatlan mulasztas
kdvetkezményeire.

* Ha az O¢vodakoteles gyermek egy nevelési évben Ot nevelési napnal tobbet
igazolatlanul mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- ¢és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag szervezetérdl ¢és
illetékességeérdl szolo  331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgéalat az dvoda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, melyben a mulasztds okanak



feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan
hianyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval kapcsolatos,
tovabba a gyermek, a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy napot,
az ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a az altaldnos szabalysértési hatosdgot. Husz
igazolatlan nevelési nap esetén az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

A szabalysértési tényallas megallapitasahoz sziikséges mulasztads mértéke tizenegy igazolatlan
nap.

Az igazgatd a nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik ovodai nevelési nap utan
kezdeményezi a csaladtamogatési ligyben eljar6 hatosagnal az ellatas sziinetelteté-sét. Errdl a
szilét az az 6voda vezetdje az igazolatlanul mulasztott 6todik ovodai nevelési nap utan
értesit.

RENDEZVENYEK, UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK

A gyermeki élet hagyomanyos iinnepei, melyet valamennyi csoport megiinnepel az
intézményben:

* Mihdly nap

* Marton nap

* sziiletésnapok

* Mikulas

» karacsony

» farsang

* marcius 15-¢

* husvét

* anyak napja

» gyermeknap

* ¢évzard

A Mihdly nap, Méarton nap, Mikulas, kardcsony, anydk napja, évzar6 nyilvanos, melyre sziil6k
¢s mas vendégek is hivhatok.

Az ovodapedagogusok kezdeményezésére mas iinnepélyek, rendezvények is nyilvanossa
tehetdk.

A felnétt kozosség hagyomanyai

* hazi bemutatd

» karacsonyi linnepség

» pedagogusnap

» kirandulés

Az iinnepek és hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok, elvarasok:

* Az 6voda kozosségi helyiségeinek az iinnephez ill6 feldiszitése.



» Tajékoztatd informaciok kihelyezése a program iddpontja eldtt legalabb 2 héttel.

* Projektterv készitése az intézményi szintli rendezvényekhez (feladat — felelés — hataridd
megjelolésével).

* A rendezvényeken vald aktiv részvétel, a személyre szold feladatok maradéktalan
elvégzése.

* Alkalomhoz ill6 o6ltozkodés — egységes arculat tiikkrozése (sportrendezvényeken
formapo616; nemzeti tinnepeken tinnepld ruha; farsangkor jelmez hasznalata).

VEDO-OVO ELOIRASOK

A gyermekekkel kapcsolatos 6vo-, védé eldirasok
* A gyermekek egészsége ¢s testi épsegének védelme érdekében minden 6vodai dolgozd
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhato
magatartasformakra felhivni a sziilék és a gyermekek figyelmet felhivni.

* Az oOvodai nevelési ¢év megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval:
kirandulasok, és egyéb kiilon szervezett tevékenységek eldtt - fel kell hivni a
figyelmet az eszk0zOk helyes hasznalatdra, a biztonsdgos kozlekedésre, a helyes
viselkedésre-. Az ismertetés a gyermekek életkoranak megfeleld szintli kell, hogy
legyen. Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az adott csoport
csoportnaplojaban kell dokumentalni.

* Az intézmény Osszes dolgozdjanak kotelessége, hogy ha balesetet eldidézd veszélyt
¢észlelt azt megsziintesse, vagy a megsziintetés érdekében azonnal intézkedjen!

* A gyermekbalesetek sordn a gyermekekkel foglalkoz6é személynek kotelessége
jelenteni az igazgatonak, illetve a megbizott felelosnek a baleset koriilményeit, illetve
a balesetet el6idéz6 forras megnevezését.

Gondoskodni kell az épiiletben, az épiileten Kkiviil, illetve a helységek berendezésé-ben
rejlé balesetveszély elharitasarol
* Az 6voda épiiletének allagaban bekdvetkezett balesetveszély estén a fenntartd koteles
gondoskodni az épiilet karbantartasardl, ha sziikséges a gyermekek elhelyezésérol;

* Butorzat, jatékok szalkamentessége, (lehetOleg lekerekitett sarkok) stabil polcrendszer
¢s ilohelyek biztositasa,

* Koves-, meleg padlos helységek felmosdsa csak akkor, amikor a gyermekek nem
tartozkodnak ott;

* Sporteszk6zok stabilitdsanak biztositasa;

* Konnektorok ellatdsa védddugdval;

* A vegyszerek, tisztitoszerek - gyermekek eldl elzarva torténd - tarolasa;
* Az audiovizualis eszk6z0k hasznalata felndttek feliigyelete mellett;

* Az épiilet ajtoinak biztonsagos zarasa.

* Udvaron talalhato kiallo, hegyes, szoges targyak, fadarabok eltavolitasa;

* Ugyelni kell az udvaron talalhaté valamilyen névényi eredetli bogyok, egyéb mas
termések fogyasztasara.



Kirandulasok elétt fel kell hivni a gyermekek figyelmét
* A hegyoldalon torténd kozlekedésre;

* Alapvetd kozlekedési szabalyokra;
* Vizparton a viz veszélyére;
* A novények és az esetlegesen kozeliilkbe merészkedo allatok veszélyeire.

Az esetlegesen mégis bekovetkezo baleset esetén az 6vodapedagogus teenddinek
sorrendisége

* Elsdsegélynyujtas, sériilt ellatasa;

* Orvoshoz szallitas, illetve ment6 értesitése (sziikség szerint) az 6vodapedagogus altal;
e Szilo értesitése;

* Baleseti jegyzOkonyv készitése.

Az intézmény dolgozoinak feladatai a tanuld- és gyermekbalesetek megelozésével
kapcsolatosan
Az intézmény minden dolgozdjanak alapveto feladata koz¢ tartozik:

- a gyermekek részére az egészségiik €s testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket
atadja,

- ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

- minden dolgozonak ismernie kell, és be kell tartania az intézményben munkabiztonsagi
(munkavédelmi) szabalyzatanak, valamint a tlizvédelmi utasitasnak és a tlizriad6 tervnek a
rendelkezéseit.

A nevelési év megkezdésekor ismertetni kell a sziilokkel:
* az intézmény kornyékére vonatkozé kozlekedési szabalyokat,
* ahazirend balesetvédelmi eldirasait,

* rendkiviili esemény (baleset, tlizriad6, bombariado, természeti katasztrofa stb.)
bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési utvonalakat, a menekiilés
rendjét.

EGESZSEGUGY! FELUGYELET, ELLATAS

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, és ellatas rendje
Az 6vodaba jard gyermekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a védond latja el.
Név: Herczegné Pintér Andrea védénd

A védond évente haromszor, vagy igény szerint tobbszor is latogatja az intézményt. Az
igazgato biztositja az egészségiigyl munka feltételeit, gondoskodik a sziikséges feliigyeletrdl,
sziikség szerint a gyermekek vizsgalatokra torténd eldkészitéseérol.

Az 6vodai egészségiigyi ellatas az alabbi teriiletekre terjed ki:
- védondi tisztasagi ellendrzés, oltasok igazolasanak megléte

Az ovoda egészségvédelmi szabalyai:



- Az 6voda miikodése soran az ANTSZ éltal meghatérozott szabalyzatot
szigoruan be kell tartani. / HACCP —rendszer mitkddtetése /

- A kotelez6 véddoltasokra az orvos, ill. a védond eldzetes tdjékoztatasa utan a
sziilo kotelessége elvinni gyermekét.

- Az dvoda csak megfeleloségi jellel ellatott, v. Unids szabvanyoknak megfeleld
jatékokat vasarolhat, és az azon feltiintetett hasznalati utasitast betartva, és
betartatva alkalmazhatja.

- Az 6vodaban megbetegedd, labadozo, gyermek 6vodalatogatasanak szabalyait
a hazirend tartalmazza.

- Az o6voda egész teriiletén tilos a dohdnyzés, melyrdl a kihelyezett tablak tajékoztatjdk az
ovoda latogatoit.

Az intézmény 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek részére abban az idétartamban, amikor
az ovoda feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek sziil6jének, mas
torvényes képviselgjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

A sziilo az irasos kérvényét az igazgatonak kell leadja.

A sziilo, torvényes képviseld az 1-es tipusu diabéteszes betegség fennallasarol a koznevelési
intézményt legkésdbb a gyermek dvodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.

Ezek:
- avércukorszint sziikség szerinti mérése,

- sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan, a sziilével, mas torvényes képviselével,
a megadott kapcsolattartasi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a
sziikséges mennyiségii inzulin beadasa.

Az intézmény az 1-es tipusu diabéteszes gyermek diabétesszel 0sszefiiggd adatait jogviszony
megszinésétdl szamitott tiz évig Orzi és kezeli.

A fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa

A sziilo, torvényes képviseld a fokozott kockazatti allergias betegség fennallasardl a
koznevelési intézményt legkésObb a gyermek ovodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.

Az 6voda a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermek allergias
betegségével kapcsolatos adatait a jogviszony fennallasaig 6rzi és kezeli.

Ha a tanuld 1-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazati allergids betegséggel nem
rendelkezett az d6vodai jogviszony létrejottekor és ezek azutan deriilnek ki, a sziild
haladéktalanul tajékoztatja ezekrdl a koznevelési intézményt.

GYERMEKVEDELMI FELADATOK ELLATASA
Gyermekvédelmi feladatokat ellato, az igazgato .

A sziiloket fogadja igény szerint,-elézetes idépont egyeztetéssel.

TERITESI DI) BEFIZETESERE, VISSZAFIZETESERE VONATKOZO SZABALYOK

A fenntartd és a sziild kozotti Megallapodas alapjan torténik. Az intézmény fenntartdja
szolgéltatasi szerz8dést kot a sziilokkel. A megkdtott szerzOdés hatarozott idejii, amely azt
jelenti, hogy rendes felmondéssal nem sziintethetd meg a hatarozott idd letelte el6tt, illetve



amennyiben a gyermek nem veszi igénybe az ellatast, akkor is meg kell fizetni a hatarozott
1d6bol még hatralévo idészakra a téritési dijat.

A szolgaltatasi szerzédésben foglalt havi dij nem tartalmazza az étkezési dijat, azt a sziilok az
6vodanak fizetik meg. Az aktudlis honap befizetési napjai mindenki szdmara elérhetd helyen
kifliggesztésre keriilnek.

Az étkezési téritési dij megfizetése minden hénap 10. napjaig torténik készpénzzel vagy
atutalassal.

A kedvezményekrol az Intézmény Téritésidij szabalyzata ad tajékoztatot.

A gyerekek étkezése az dvodaban

A gyerekek napi négyszer étkeznek az 6vodaban.

Reggeli : 08:30-09:00 oraig
Tizoérai (gylimolcs): 10 orakor

Ebéd : 11:30- 12:00 6ra kozott
Uzsonna: 14.45-15.15-1g

A GYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGE!

A gyermek joga
A gyermek joga, hogy.....

« az 6vodaban, biztonsadgban és egészséges kornyezetben nevelkedhessen

« Ovodai ¢letrendjét pihend idd, szabad 1d0, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési
- lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

« személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és szdmara fizikai
¢s lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani

« személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat ¢s maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlat azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében

« képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon
« rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon

« adottsadgainak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon illetve az 6voda
vagy a sziilé kdozbenjarasaval pedagodgiai szakszolgélati segitségért forduljon

A gyermek kotelességei
A gyermek kotelessége, hogy.....

« az intézményes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni

+ atankdtelezettség kezdetérdl az 6voda vezetdje, ha a gyermek nem jart 6vodaba az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag

« az 6voda vezetdje vagy a sziild kéri, akkor a gyermek iskolaérettségérdl az iskola
érettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont

« Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét
« aszild hozzdjarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton

« elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak,



ha sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd allapot, tevékenységet vagy
balesetet érzékel

betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét
megorizze, megfeleléen hasznalja a jatékokat, eszkozoket
ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit

az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodai tarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa

Az 6vodai bejarashoz nem sziikséges dolgok behozasaval kapcsolatos

szabalyozas

Az intézmény teriiletére illetve az Ovoda altal az intézményen kiviil szervezett
foglalkozasokra, vagy rendezvényekre tilos behozni, illetve oda elvinni minden olyan
targyat €s anyagot, melyek veszélyesek vagy veszélyesek lehetnek az életre,
egészségre ¢s testi épségre, alkalmasak a koznyugalom vagy a kozerkdles
megseértésére;

A gyerekek épségét veszélyeztetd targyak behozatalat (gylrii, nyaklanc, karora, puska,
tor, bilincs, szuro-vago eszkdzok, gyogyszer) nem engedélyezziik!

Tilos tovabba a kutydk ¢és egyéb biztonsdgot, egészséget veszélyeztetd allatok
behozatala az 6voda egész teriiletére!

Behozott targyakért, jatékokért (pl. kerékpar, szanko, roller stb.) azok megdrzéséért,
épségéért az ovoda felelosséget nem vallal!

A gyermeki jogok tiszteletben tartasa, az érzelmi kotddés fontossdga érdekében a
kedvenc alvo jatékok behozhatok, egyéb jatékok behozatala csak az 6voda szokas-
szabalyrendszerének megfelelden lehetséges;

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a fenti eléirdasok megsértése esetén az intézmény a
bekdvetkezett karokért csak szandékos karokozas esetén felel.

Az 6vodaban ragogumit, kemény cukorkét enni nem szabad!

Anyagi felelosség

Az intézmény feleldssége a gyermekek, felndttek személyes targyainak védelme. A gyerekek
értékes, draga jatékot ne hozzanak az o6vodaba. A sziil6, vagy gyermek altal szandékos
karokozasért a sziilt anyagi kartérités terheli.

A SZULOK KOTELESSEGE ES JOGAI

A sziilo kotelessége, hogy

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

Biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét,

Tiszteletben tartsa az 6voda, vezetdjének, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi
méltdsagat és jogait, tiszteletet tandsitson irantuk.



A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat
vallési, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
vélaszthasson dvodat.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba

biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, évodapszicholdgusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok
kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az ¢ bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziildé nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziil6 joga

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.

Megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze sziiloi szervezet Iétrehozéasat, és annak munkéjaban, tovabba a sziildi
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

Személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6i jogok és kitelességek képviselete:

A sziilok jogait és kotelességeit az 6vodaban miikodo Sziilo1 Kozosség képviseli. A SZK tagja
lehet barmely sziild, akit a sziilok megvalasztanak.

A SZK tajékoztatast kérhet, és véleményezési jogkdrrel bir minden olyan kérdésben, amely a
gyermekek nagyobb csoportjat érinti. Az Ovodaban a gyermekek nagyobb csoportja a
mindenkori csoportszdm 70%-a.

A sziil6k kozossége véleményezési jogai

* aszervezeti és miikddési szabalyzatnak, hazirendjének

* agyermekek fogadasanak

* avezetd és a sziildi munkakozosség kozotti kapcsolattartds modjat
* azlnnepélyek, megemlékezések rendjét szabalyozasaban

* asziiloket anyagilag is érintd tigyekben

* asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

* az 6voda és csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsdban

¢ a munkatervnek a sziil6ket is érint6 részében.

Az intézmény és a sziilok egyiittmiikodése

XI1.4.1. A sziil6i szervezet és az igazgato kozotti kapesolattartasi formak a kovetkezok:



. szobeli személyes megbeszElés, szervezési tevékenység a sziildi szervezet
vezetdjével,

* munkatervek egymas részére torténd megkiildése,
* értekezletek, tilések,

. irasbeli tajékoztatok a neveldtestiilet, illetve a sziildi szervezet jogkorébe tartozo
igyekrol egymas irasbeli tajékoztatasa a jogkor gyakorlasokhoz,

. azon dokumentumok, iratok ataddsa, melyek a neveldtestiilet, illetve a sziildi
szervezet jogkor gyakorlasa eredményeként keletkeztek (hatarozat kivonatok),

. a szuloi szervezet nevére sz0ld levelek bontds nélkiili atadasa az érintett
személyeknek,
. a szuloi szervezet altal elintézett iratok érdekeltek részére torténo atadasa.

Az ovoda és csalad egyiittmiikodésének formai:

Csaladlatogatasok, egyéni beszélgetések, fogadoorak, sziildi értekezletek, a gyermek
fejlodésének értékelése, nyilt napok, sziilé1 forum szervezése, nyilt dvodai rendezvények,
Sziil61 Kozosségek megbeszélései.

A kapcsolattartas formai:
* Nyilt napokon,
* Fogadoorakon;
* (Csaladlatogatasokon;
* Sziiloi értekezleteken;
* Hirdet6n olvashat6 informacidkon keresztiil;
 Ovodai rendezvényeken,
* (saladok ismerkedése az 6vodaval beiratkozaskor;
* Sziilos beszoktatas alkalmaval;

* Rovid, esetenkénti délutani megbeszélések.

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciét csak a csoportban dolgozd 6vondktdl és az
igazgatotol kérjenek, csak 6k adhatnak.

Az igazgatoval a kapcsolatot eldre leegyeztetett idopontban személyesen is felvehetik a
sziilok.

A gyermekek adatainak védelmét az dvoda kdteles biztositani. A gyermekrdl csak sziiléje és
hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast az 6vodapedagdgustol.

A sziil6k és az 6vodai dolgozok egymas kozti kommunikacidja modell a gyermek szdmara,
ezért fontos az udvarias hangvétel, egymas koszontése. Eredményes kozds nevelésiink
érdekében kolesonos tisztelettel beszéljen az 6vond és a sziild egymassal és egymasrol.

TAJEKOZTATAS ADASA AZ INTEZMENYI DOKUMENTUMOKROL

Az 6voda pedagodgiai programjardl, a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatrdl, a hdzirendrdl a
sziilok az igazgatotol kérhetnek szobeli tajékoztatast.



A gyermekek jutalmazasa
Jutalmazas elvei és formai:

Ovodankban a pozitiv megerdsités az elsddleges.

. jutalmazas formdja a biztatés, dicséret

. jutalmazas személyes jellege a gyermek megsimogatasa, megolelése

. jutalmazas legyen serkentd hatasu, mindig erdsitse a helyes cselekvést
. a jutalmazas tovabbiakra sarkalljon, jelezze a kovetendd példat a tobbi

gyermek szamara

Fegyelmezés elvei és formai:

A nem megfeleld viselkedés esetén alkalmazott nevelési elvek:

. kovetkezetesség
. fokozatossag
. rendszeresség
Formai:
. szobeli figyelmeztetés
. hatarozott tiltas
. torténtek megbeszélése és ezek dsszekapcsolasa

EGYEB SPECIALIS, AZ INTEZMENYRE VONATKOZO SZABALYOK

* Az 6voda irant érdeklédd leendd sziilok kérheti az 6voda pedagogiai programjanak

ismertetését, az 6vonok, a csoportszoba €s az udvar bemutatasat.

felelossége mellett hasznalhatjak.

intézmény teriiletén.

milkddésével kapcsolatos anyagok kertilhetnek ki.

Az ismerkedés ideje alatt a gyermekek az udvari jatékokat sziileik feliigyelete €s

A munkatarsak hozzatartozoi eseti jelleggel, rovid idore tartozkodhatnak az

Az oOvoda hirdetotablajara vezetdi engedéllyel, az o6voda tevékenységével és

* Az intézmény teriiletén politikai céli mozgalom, vagy parthoz kot6dd szervezet nem

mukodhet.

Dohanyzas az dvodank teriiletén

Dohanyozni az 6voda egész teriiletén tilos!

Tz, bombariadd

Esetében az dvodai dolgozok a tervnek megfelelden jarnak el. Minden évben tlizriad6 probat

tartunk szakemberek vezetésével.



Panaszkezelés

A gyermekeket ért sérelem, vagy kar esetén a sziilok irdsban vagy szoban panaszt tehetnek
gyermekiik 6vodapedagogusanak, vagy az 6voda vezetdjének. Az igazgatdé minden esetben
irasban, tizenot napos hataridén beliil valaszol.

Az intézménynek kiilon panaszkezelési szabalyzata van!

Nevelési id6ben szervezett, 6vodan kivili programokkal kapcsolatos

szabalyok

Az dvodapedagogusnak lehetdségiik van 6vodan kiviili programok szervezésére is:

kirandulas, séta

szinhaz-, mizeum-, kiallitas latogatas
sportprogramok

iskolalatogatas stb.

Az 6vodan kiviili programok koltségeit a fenntartd biztositja a gyermekek szdmara,
kiséro sziilok a belépdjegyeket maguk vasaroljak meg a rendezvény helyszinén.



Zarod rendelkezések

A hazirend eloirasai azokra az ovodai ¢s az ovodan kivili szervezett programokra
vonatkoznak, melyeket a pedagogiai program alapjan az ovoda szervez. és amelyeken az
ovada ellatja a gyermekek feliigyeletet

A hizirend nyilvinossiga
A hazirend  elorasai nyilvanosak, azt minden crintettnek (- sztlonek, valamint az
alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend elolvashato az dvoda honlapjin
A hazirend egy-cgy példanya megtekintheto,
- faliujsagon
- az 6voda honlapjan

Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasairol minden pedagogusnak
tajekoztatma kell:

+ asziloket szul6i értekezleten
A hazirendrol minden érintett tajékoztatast kérhet az igazgatotol elore egyeztetett idopontban.

A hazirend 2023 .szeptember 1-t6l valik hatalyossa.

LEGITIMACIOK

A sziilok a hazirendet elfogadtak:

datum sziilok nevében

Nevelotestiilet a hazirendet elfogadta:

Nos o MACTA RS UA, .. £025: 0850, Shaltas Mot oo |
diatum nevelotestiilet nevében

Raizue. dansalle, Toude..

igazgatd




